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“La actuacion ha sido financiada con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de

Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres, en el marco del Plan Corresponsables para el ejercicio 2025”
RESOLUCION DE ALCALDIA

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de instancias del CAMPAMENTO
DE INVIERNO 2026/2027 establecido en el punto tercero de las bases que rigen su

convocatoria, publicadas en el tablén de edictos de este Ayuntamiento.

Considerando el acta de valoracién realizada por la Comisidon de Seleccién en
fecha 29 de septiembre de 2026.

A la vista de lo anterior y de conformidad con el Decreto de Alcaldia de
delegacion de competencias de fecha 27 de febrero de 2026 y lo establecido en el
articulo 21.1.g) y 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de

Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente lista de aspirantes admitidas y excluidas en

el proceso selectivo conforme el acta de la Comision de Seleccién:

A) Aspirantes Admitidas:

Nombre y apellidos DNI/NIE Fecha y n.° registro
M.a Del Pilar Ponce Merino **%2211** | 14/09/2026 14:17 - 2026-E-RC-1070
Lucia Ferrer Mata ***k6656** | 15/09/2026 17:49 - 2026-E-RE-128

B) Aspirantes Excluidas:

NINGUNO.

SEGUNDO. Aprobar la valoracién de méritos de las aspirantes presentadas

conforme al siguiente detalle:

CRITERIOS 2 TOTAL
o
N NOMBRE PREFERENTES FORMACION | PROYECTO | EXPERIENCIA PUNTOS

M.2 DEL PILAR
1| pONCE MERINO 1 8,75 22 10 41,75

LUCIA FERRER
2 | uATA 1 9 24 1,50 35,50

TERCERO. Proponer la contratacion de D.2 M.2 Del Pilar Ponce Merino

por ser la aspirante que mas puntuacion han obtenido en el proceso selectivo.
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“La actuacion ha sido financiada con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de

Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia

contra las Mujeres, en el marco del Plan Corresponsables para el ejercicio 2025”
CUARTO. Aprobar una bolsa de trabajo para cubrir posibles bajas o

e

renuncias con el resto de aspirantes segln puntuacién obtenida por orden

decreciente, tal y como se refleja a continuacién:

1. LUCIA FERRER MATA: 35,50 puntos.

QUINTO. Conceder un plazo de dos dias habiles a contar desde el siguiente

a la publicacion de la misma para realizar posibles alegaciones.

SEXTO. Publicar esta resolucion en el tablon de edictos y la pagina web de

este Ayuntamiento

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa en funciones, D.2 M.2 Angela del Campo

Merino, en Carrizosa, fechado y firmado electronicamente al margen.
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